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Приложение 4
Утверждено
постановлением администрации

Маслянинского района

Новосибирской области 

от 30.12.2019 года    № 796-па
Согласовано:                                                                      Утверждаю:

Заместитель главы по

                                                  Директор  МБУ «КЦСОН

социальным вопросам




        Маслянинского района»
                                
 _____________Валюх Н.А.                                                          _____________Гаврилова Г.Н.

Начальник отдела социального

Обслуживания

_______________Блохина О.В.
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ №_______________
на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022  годов

	
	
	Коды

	Наименование муниципального учреждения

Маслянинского района Новосибирской области

МБУ «Комплексный центр социального обслуживания населения Маслянинского 
	Форма по

ОКУД
	0506001

	района Новосибирской области»
	
	

	
	Дата начала действия
	

	Виды деятельности муниципального учреждения 

Маслянинского района Новосибирской области
Предоставление социальных услуг  с обеспечением проживания

Предоставление социальных услуг без обеспечения проживания
	Дата окончания действия2
Код по сводному реестру
	

	
	
	

	
	По ОКВЭД
	88.10

	
	По ОКВЭД
	87.90

	
	
	

	
	
	


Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах

Раздел 1.
	1. Наименование муниципальной услуги            
	Код по общероссийскому базовому перечню, федеральному перечню или региональному перечню


	

	Предоставление социального обслуживания в стационарной форме, включая оказания социально-бытовых услуг, социально-медицинских услуг, социально-психологических услуг, социально-педагогических услуг, социально-трудовых услуг, социально-правовых услуг, услуг в целях повышения  коммуникативного  потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности
	
	

	
	
	22.041.0

	
	
	

	2. Категории потребителей муниципальной услуги 

Граждане, полностью или частично утратившие способность либо 
возможность осуществлять самообслуживание, самостоятельно передвигаться , обеспечивать основные жизненные потребности в силу заболевания, травмы, возраста или наличия инвалидности
обеспечивать основные жизненные потребности в силу заболевания, травмы, возраста или наличия инвалидности.
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги4:

	Уникаль-ный номер реестровой записи5 
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги 

(по справочникам)
	Показатель качества муниципальной услуги 
	Значение показателя качества муниципальной услуги 
	Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей качества муниципальной услуги7

	
	
	
	наименование показателя5 
	единица измерения 
	2019_ год (очередной финансовый год) 
	2020год (1-й год планового периода) 
	2021 год (2-й год планового периода) 
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	________ 

(наимено-

вание показателя) 5 

 
	_________ 

(наимено-вание показателя) 5
	_______ 

(наимено-

вание показателя) 5 
	
	наимено-

вание5
	код по ОКЕИ6
	
	
	
	
	

	1 
	2 


	3
	4
	5
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13
	14

	22041001001100001009100
	Согласно стандартов социальных  услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания . Приказ № 1446 от 23.12 2014 п.1.2


	очная
	
	Доля получателей социальных услуг, получающие социальные услуги в рамках заключенных договоров о стационарном обслуживании, от общего числа получателей социальных услуг
	процент
	744
	100
	100
	100
	5
	1

	
	
	
	
	Количество нарушений санитарного и пожарного  законодательства в отчетном году, выявленных при проведении проверок
	Ед.
	642
	0
	0
	0
	10
	1

	
	
	
	
	Укомплектованность учреждения специалистами оказывающими муниципальные услуги
	Ед.
	744
	95
	95
	95
	5
	1

	
	
	
	
	Удовлетворенность получателей  социальных услуг
	Ед.
	744
	95
	95
	95
	5
	1

	
	
	
	
	Доступность получателей социальных услуг
	Ед.
	744
	98
	98
	98
	1
	1


3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:
	Уникаль-ный номер реест-

ровой записи 5
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги 
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги 
	Показатель объема муниципальной услуги 
	Значение 

показателя объема муниципальной услуги 
	Размер платы, руб. (цена, тариф)8
	Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей объема муниципальной услуги7

	
	
	
	наименованиепоказате-ля5 
	единица измерения 


	2019 год (очеред-ной финан-совый год) 
	2020год (1-й год планово-го периода) 
	2021 год (2-й год планово-го периода) 
	2019 год (очеред-ной финансовый год) 
	2020 год (1-й год планово-го периода) 
	2021год (2-й год планово-го периода) 
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	(наименование показателя) 


	
	
	наиме-новани
	код по ОКЕИ
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 
	2 
	5
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14 
	15 
	16
	17

	22041001001100001009100
	Согласно стандартов социальных  услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания Приказ № 1446 от 23.12 2014 п.1.2


	очная
	Чел.
	шт
	792
	14
	14
	14
	988.0
	988.0
	1019.0
	10
	1


Раздел 2.

	1. Наименование работы
	Код по общероссийскому базовому перечню, федеральному перечню или региональному перечню


	

	предоставление социального обслуживания на дому, включая оказание социально-бытовых услуг, социально-медицинских услуг, социально-психологических услуг, социально-педагогических услуг, социально-трудовых услуг, социально-правовых услугах, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов, срочных социальных услуг
	
	

	
	
	22.043.0

	2. Категории потребителей работы   

гражданин, полностью или частично утративший способность либо возможности осуществлять самообслуживание, самостоятельно передвигаться, обеспечивать основные жизненные потребности в силу заболевания, травмы, возраста или наличия инвалидности; 

гражданин при отсутствии возможности обеспечения ухода (в том числе временного) за инвалидом, ребенком, детьми, а также отсутствие попечения над ними; 

гражданин при наличии в семье инвалида или инвалидов, в том числе ребенка-инвалида или детей-инвалидов, нуждающихся в постоянном постороннем уходе; 


	
	

	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы4:
	Уникаль-ный номер реестровой записи 5
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам) 
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам) 
	Показатель качества работы 
	Значение показателя качества работы 
	Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей качества работы7

	
	
	
	наименование показателя5 
	единица измерения 
	2019год (очередной финансовый год) 
	2020 год (1-й год планового периода) 
	2021 год (2-й год планового периода) 
	в про
центах
	в абсолют
ных показателях

	
	________ 

(наименова-ние показателя) 5
	_________ 

(наименова-ние показателя) 5
	
	наименова-ние5
	код по ОКЕИ6
	
	
	
	
	
	

	1 
	2 

 
	3
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13
	14

	22043001001200001005100
	Согласно стандартов социальных  услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в  форме социального обслуживания на дому


	очная
	Доля получателей социальных услуг, получающие социальные услуги в рамках заключенных договоров о стационарном обслуживании, от общего числа получателей социальных услуг
	%
	744
	100
	100
	100
	5
	5

	
	
	
	Удовлетворенность получателей  социальных услуг  в  объемах и  качестве оказанных услуг
	%
	744
	95
	95
	95
	5
	5

	
	
	
	Укомплектова​нность организации специалистами, оказывающими социальные услуги 
	%
	744
	95
	95
	95
	5
	2

	
	
	
	Повышение ка​чества социаль​ных услуг и эф​фективности их оказания (опре​деляется исходя из мероприятий, направленных на  совершенствование деятельности  учреждения при предоставлении социальных услуг


	%
	744
	95
	95
	95
	5
	2


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникаль-ный номер реестро-вой записи 5
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам) 
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам) 
	Показатель объема работы 
	Значение показателя объема работы 
	Размер платы, руб. (цена, тариф)8
	Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей объема муниципальной услуги7

	
	
	
	наименование показателя5 
	единица измерения 
	описание работы 
	2019год (очеред-ной финан-совый год) 
	2020год (1-й год плано-вого периода) 
	2021 год (2-й год плано-вого периода) 
	2019 год (очеред-ной финан-совый год) 
	2020 год (1-й год планово-го периода) 
	2021 год (2-й год планово-го периода) 
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	________ 

(наимено-

вание показателя) 5
	_________ 

(наимено-

вание показателя) 5
 
	
	наимено-вание5
	код по ОКЕИ6 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 
	2 


	5 
	6 


	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14
	15
	16
	17
	18

	22043001001200001005100
	Согласно стандартов социальных  услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в  форме социального обслуживания на дому


	очная
	Числен​ность граждан, полу​чивших социаль​ные  услуги
	К-во услуг
	796
	-
	85
	88
	88
	15.2
	15.8
	16.0
	10
	8


	Раздел  3
1. Наименование муниципальной услуги
	Уникальный

номер по
базовому
(отраслевому)
перечню

	

	Предоставление социального обслуживания в полустационарной форме, включая оказание социально-бытовых услуг, социально-медицинских услуг, социально-психологических услуг, социально-педагогических услуг, социально-трудовых услуг, социально-правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов, срочных социальных услуг
	
	

	
	
	

	2. Категории потребителей муниципальной услуг
	
	

	1. Гражданин при наличии ребенка или детей (в т.ч. находящихся под опекой и попечительством), испытывающий трудности в социальной адаптации.

2. Гражданин при наличии внутрисемейного конфликта, в том числе с лицами с наркотической или алкогольной зависимостью, лицами, имеющими пристрастие к азартным играм, лицами, страдающими психическими расстройствами, наличие насилия в семье.

3. Гражданин при отсутствии работы и средств к существованию.

4. Гражданин при наличии иных обстоятельств, которые ухудшают или способны ухудшить условия его жизнедеятельности
	
	22.042.0


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы4:
	Уникаль-ный номер реестровой записи 5
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам) 
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам) 
	Показатель качества работы 
	Значение показателя качества работы 
	Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей качества работы7

	
	
	
	наименование показателя5 
	единица измерения 
	2019год (очередной финансовый год) 
	2020 год (1-й год планового периода) 
	2021 год (2-й год планового периода) 
	в про
центах
	в абсолют
ных показателях

	
	________ 

(наименова-ние показателя) 5
	_________ 

(наименова-ние показателя) 5
	
	наименова-ние5
	код по ОКЕИ6
	
	
	
	
	
	

	1 
	2 

 
	3
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13
	14

	22042001001600001007100
	Согласно стандартов социальных  услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в  форме социального обслуживания на дому


	очная
	Доля получателей социальных услуг, получающие социальные услуги в рамках заключенных договоров о стационарном обслуживании, от общего числа получателей социальных услуг
	%
	744
	100
	100
	100
	5
	5

	
	
	
	Удовлетворенность получателей  социальных услуг  в  объемах и  качестве оказанных услуг
	%
	744
	95
	95
	95
	5
	5

	
	
	
	Укомплектова​нность организации специалистами, оказывающими социальные услуги 
	%
	744
	95
	95
	95
	5
	2

	
	
	
	Повышение ка​чества социаль​ных услуг и эф​фективности их оказания (опре​деляется исходя из мероприятий, направленных на  совершенствование деятельности  учреждения при предоставлении социальных услуг


	%
	744
	95
	95
	95
	5
	2


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникаль-ный номер реестро-вой записи 5
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам) 
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам) 
	Показатель объема работы 
	Значение показателя объема работы 
	Размер платы (цена, тариф)8
	Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей объема муниципальной услуги7

	
	
	
	наименование показателя5 
	единица измерения 
	описание работы 
	2019год (очеред-ной финан-совый год) 
	2020год (1-й год плано-вого периода) 
	2021 год (2-й год плано-вого периода) 
	2019 год (очеред-ной финан-совый год) 
	2020 год (1-й год планово-го периода) 
	2021 год (2-й год планово-го периода) 
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	________ 

(наимено-

вание показателя) 5
	_________ 

(наимено-

вание показателя) 5
 
	
	наимено-вание5
	код по ОКЕИ6 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 
	2 


	5 
	6 


	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14
	15
	16
	17
	18

	22042001001600001007100
	Согласно стандартов социальных  услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в  форме социального обслуживания на дому


	очная
	Числен​ность граждан, полу​чивших социаль​ные  услуги
	К-во чел.
	796
	-
	6600
	7200
	7200
	-
	-
	-
	10
	200


Часть 3.
3.1  Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:
	Нормативный правовой акт 

	вид 
	принявший орган 
	дата 
	номер 
	наименование 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 

	постановление
	Правительство Российской Федерации
	18.10.2014
	1075
	Об утверждении правил определения среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно

	приказ
	Департамент по тарифам Новосибирской области
	29.12.2014
	502-ТС
	«Об утверждении предельных максимальных тарифов на социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг получателям социальных услуг на территории Новосибирской области»

	Постановление 
	Правительство Новосибирской области
	 05.03.2015
	№ 74-п
	"О дополнительных категориях граждан, которым социальные услуги в Новосибирской области предоставляются бесплатно"

	приказ

	министерства социального развития Новосибирской области
	от 23.12.2014
	 № 1446
	«Об утверждении Стандартов социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг»;



	приказ
	министерства социального развития Новосибирской области
	от 03.03.2015
	№ 167
	«Об утверждении перечня мероприятий, которые осуществляются при оказании социального сопровождения».

	Постановление
	Администрации Маслянинского района Новосибирской области
	от 14.11.2019
	696-па
	Об утверждении тарифов на платные услуги, оказываемые МУБ «КЦСОН» Маслянинского района Новосибирской области


3.2.. Порядок оказания муниципальной услуги:
3.2.2. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
№ 442 – ФЗ от 28.12.2013 г., «Об основах социального обслуживания в Российской Федерации», 
Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 30.07.14 № 500н "Об утверждении рекомендаций по определению индивидуальной потребности в социальных услугах получателей социальных услуг", 
Закон Новосибирской области от 18.12.2014 № 499 - ОЗ "Об отдельных вопросах организации социального обслуживания граждан в Новосибирской области", 
Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.11.2014 № 938н "Об утверждении Примерного порядка предоставления социальных услуг в полустационарной форме социального обслуживания", 
№ 120 – ФЗ, от 24.06.1999 г., «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».
3.2.3.  Порядок  информирования  потенциальных  потребителей  муниципальной услуги:
	Способ информирования 
	Состав размещаемой информации 
	Частота обновления информации 

	1 
	2 
	3 

	Информационные стенды в учреждении
	1. Информация о режиме работы учреждения.

2. Информация о контактных телефонах учреждения, оказывающего муниципальные услуги.

3. Полная информация об оказываемых услугах (для платных услуг – с указанием цен).

4. Информация о порядке приема в учреждение, оказывающего муниципальные услуги.

5. Информация о приемных часах руководителя.

6. Информация об адресах и телефонах вышестоящего органа.

7. Адрес сайта министерства социального развития 

	По мере изменения

	СМИ, информационные интернет ресурсы
	1. Информация о деятельности учреждения.

2. Информация о составе, предоставляемых социальных услуг.
	По необходимости или по запросу

	Интернет сайт МБУ «КЦСОН Маслянинского района»
	На сайте размещаются следующие сведения:

- наименование;

- информация об учредителе;

- информация об адресе и контактных телефонах;

- информация о составе оказываемых услуг;

- перечень документов, необходимых для получения муниципальных услуг;

- перечень оснований для отказа в оказании муниципальных услуг
	При изменениях в НПА, при потребности освещения событий

	Информация у входа в здание
	У входа размещается наименование учреждения, оказывающего муниципальные услуги
	По мере изменения


Часть 4. Прочие сведения о муниципальном задании9
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания 

1) исключение муниципальной услуги из ведомственного перечня муниципальных услуг;

2) ликвидация учреждения;

3) реорганизация учреждения.

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания _____________________________________нет______________________.

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

	Форма контроля 
	Периодичность 
	Органы исполнительной власти Маслянинского района Новосибирской области, осуществляющие контроль 

за выполнением 

муниципального задания 

	1 
	2 
	3 

	Тематические проверки
	В соответствии с планом графиком проведения тематических проверок, но не реже 1 раза в 3 года
	Администрация Маслянинского района Новосибирской области

	Внеплановые проверки
	По мере необходимости (в случае обращений физических и юридических лиц, обращений органов государственной власти, органов местного самоуправления, требований правоохранительных, надзорных органов)
	Администрация Маслянинского района Новосибирской области

	Сбор отчетности
	Ежегодно в срок до 20 января года, следующего за отчетным
	Администрация Маслянинского района Новосибирской области


4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания.

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания Ежегодно.
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания Ежегодно в срок до 20 января года, следующего за отчетным.
	4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания нет.

 5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания, нет.


